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Contexte 2015

e Année de changement

 Responsabilisation budgétaire

 Plan assurant la pérennité financiere



ﬂ;— ,I e Critéres retenus

e Ressources financieres suffisantes pour assurer la
mission de protection du public

e Pérennité financiere de I'Ordre

e Stabilité de la cotisation annuelle
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_ Ordre
. des ingénieurs

du Québec
Résultats
Pour I’exercice terminé le 31 mars 2016
2016-03-31 2016-03-31 2015-03-31
Budget Réel Réel
(non audité)
S $ S
Fonds d’opérations courantes
Produits
Cotisations réguliéres 17 654 030 17 145 409 16 870 120
Cotisations supplémentaires - - 4 822 004
Autres revenus 6 194 560 5 995 587 6 663 984
23 848 590 23 140 996 28 356 108
Charges par activité (Voir note 4 et annexe A)
Admission 2191 041 1827 061 2243 889
Délivrance de permis 1771521 1678 298 1372 628
Inspection professionnelle 4 601 157 4111614 4649 126
Conformité formation continue 611 124 547 490 537 438
Inscription et maintien du tableau des membres 2 580 462 2 207 753 2537 703
Bureau du syndic 8470423 7 941 249 8 119 458
Conciliation et arbitrage des comptes 14 237 7 943 17 444
Comité de révision 24 915 13910 25522
Conseil de discipline 385 891 403 459 379 853
Pratique illégale 1392 743 1385 268 1641679
Portion Activité des communications et affaires publiques :
Publications officielles 477 054 385 276 466 970
Promotion de la profession 332 359 231611 546 338
Prise de position et affaires gouvernementales 145 834 8212 408 740
Sections étudiantes et reléve de la profession 200 500 180 906 232992
Autres publications 79 738 76 322 88 220
Régions 832 003 830 646 824 658
Offre de formation 1500 563 1256 186 1590 782
Autres activités 354 775 740 897 907 330
25 966 340 23834 101 26 590 770

Page 52 du cahier

.- Excédent (insuffisance) des produits par rapport aux charges
des participants xcédent ) des prodults b

( (2117 750) X (693 105) )1 765 338
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		Cotisations régulières

		17 654 030 

		17 145 409 

		16 870 120 



		

		Cotisations supplémentaires

		·   

		·  

		4 822 004 



		

		Autres revenus

		6 194 560 

		5 995 587 

		6 663 984 



		 

		 

		23 848 590 

		23 140 996 

		28 356 108 



		Charges par activité (Voir note 4 et annexe A)

		

		

		



		

		Admission

		     2 191 041    

		     1 827 061    

		2 243 889 



		

		Délivrance de permis

		     1 771 521    

		     1 678 298    

		1 372 628 



		

		Inspection professionnelle

		     4 601 157    

		     4 111 614    

		4 649 126 



		

		Conformité formation continue

		        611 124    

		        547 490    

		537 438 



		

		Inscription et maintien du tableau des membres

		     2 580 462    

		     2 207 753    

		2 537 703 



		

		Bureau du syndic

		     8 470 423    

		     7 941 249    

		8 119 458 



		

		Conciliation et arbitrage des comptes

		          14 237    

		             7 943    

		17 444 



		

		Comité de révision

		          24 915    

		          13 910    

		25 522 



		

		Conseil de discipline

		        385 891    

		        403 459    

		379 853 



		

		Pratique illégale

		     1 392 743    

		     1 385 268    

		1 641 679 



		

		Portion Activité des communications et affaires publiques :

		

		

		



		

		  Publications officielles

		        477 054    

		        385 276    

		466 970 



		

		  Promotion de la profession

		        332 359    

		        231 611    

		546 338 



		

		  Prise de position et affaires gouvernementales

		        145 834    

		             8 212    

		408 740 



		

		  Sections étudiantes et relève de la profession

		        200 500    

		        180 906    

		232 992 



		

		  Autres publications

		          79 738    

		          76 322    

		88 220 



		

		Régions

		        832 003    

		        830 646    

		824 658 



		

		Offre de formation

		     1 500 563    

		     1 256 186    

		1 590 782 



		

		Autres activités

		        354 775    

		        740 897    

		907 330 



		 

		 

		25 966 340 

		23 834 101

		26 590 770 



		Excédent (insuffisance) des produits par rapport aux charges

		(2 117 750) 

		(693 105)

		1 765 338 








Ordre
des ingénieurs
du Québec

Maintien de l'approche financiere

Budget Cotisation Cotisation Membres Déficit anticipé
Membres réguliers retraités

2015-2016 310 $ 105 $ 2117750 %
2016-2017 325% 108 $ 1746000 $
2017-2018 350-$ 340 $ 113$ 842 000 $



Ordre :
des ingénieurs PO| nt 8

Cotisation 2017-2018

’ASSEMBLEE GENERALE APPROUVE la décision du Conseil d’administration a I'effet :

1. DE FIXER le montant de la cotisation annuelle que devront payer les membres de I'Ordre des ingénieurs
du Québec pour I'exercice financier débutant le 1" avril 2017 comme suit :

INGENICU ....veeveeeveteree ettt 340,00 S

Ingénieur junior et ingénieur stagiaire inscrits au tableau
depuis 1 an et plus......ccceeeveeeerereeeceererereenenne 340,00 S

Ingénieur junior et ingénieur stagiaire inscrits au tableau depuis moins de 1 an

340,00 S x (nb de mois aprés le 1°" anniversaire)

12
Membre ala retraite... .o e 113,00 S
Membre invalide permanent........ccccceeeeeeeneene. 113,00 S
Ancien président et membre a vie .......ccccceveueene 0,005

2.  D'ASSUJETTIR la cotisation annuelle aux taxes provinciale et fédérale;

3. DEFIXER au 31 mars 2017, la date limite du paiement de la cotisation annuelle 2017-2018.
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