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1.1 Rappel de la mission et du réle des régionales

« Selon le document « Régles de constitution de fonctionnements des régionales » adoptees par le
Bureau le 27 avril 1999 et actuellement en vigueur, I’Ordre confie aux Régionales la mission et
le role suivant :

Mission de la section régionale

La mission de la section régionale telle que confié par I’Ordre des ingénieurs du Québec est de
favoriser le progres de la profession ainsi que celui des membres en organisant localement des
activités professionnelles, culturelles et socio-récréatives pour le mieux-étre collectif. Elle doit
aussi agir dans le respect de la mission de I’Ordre.

La mission de I’Ordre est d’assurer la protection du public en contrélant I’exercice de la
profession dans le cadre des lois constitutives de I’Ordre. Mettre la profession au service de
I’intérét public.

Le role confié a la régionale est d’assurer la présence de I’Ordre dans la collectivité régionale et
de promouvoir de facon prioritaire les fonctions obligatoires de I’Ordre, notamment :

la connaissance et la pratique de la déontologie;

le parrainage;

la formation continue;

les activités techniques et professionnelles dans le domaine de I’ingénierie. »

1.2 Présentation de la régionale

Présentation de la régionale :

=  Nombre de membres : 660

Nombre de bénévoles : 10 ingénieurs(es) et 1 représentant étudiant

Superficie / territoire qu’elle occupe :
= Bas-St-Laurent ( Lapocatiéere jusqu’a Mont-Joli)
= Gaspésie et les Tles de la Madeleine

Péles régionaux : Gaspeésie et Riviere-du-Loup



1.3 Présentation des membres du CA et des différents bénévoles.

MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Réjean Dionne, ing., Président

Francine Gariépy, ing., Présidente par intérim, Vice-Présidente, responsable du site Legénial et
promotion de I’ingénierie.

Gilles Cormier, ing., Trésorier
Stéphane Marquis, ing., Secrétaire

Pierre-Claude Gagnon, ing., Directeur et responsable de la Formation continue et des soupers
conférence

Andreé Collin, ing., Directeur et responsable du comité Golf

Frédeérik Parent, ing., Directeur et responsable de la Soirée dégustation et des pdles de Gaspé et
Riviére-du-Loup

Robert Dumont, ing., Directeur et responsable du Plan
Jean-Pierre Basque, ing., Directeur a remis sa démission (travaille a I’extérieur de la région)

Claude Desrochers, ing., Directeur

BENEVOLES NON-MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Jean Cimon, représentant des étudiants



1.4 Bilan des activités professionnelles

1.41  Assemblée annuelle
21 membres ont participé et 10 non-membres

1.4.2  L’incubateur d’entreprise en technologie de la mer
Activité qui permettra aux membres de se familiariser avec les technologies de la mer.
Conférencier : M. Carol Lévesque, MGP de I’'ISMER.

Nombre de participants : 5 membres

Résumé :
e 2 activités
e Participation totale de 26 ingénieurs et 10 non-membres

1.5 Bilan des activités de formation continue

1.5.1 Coaching & Leadership : Secrets de gestion des ressources humaines

Stratégie de gestion qui permet de développer les compétences des personnes, d’encadrer ces
personnes de facon motivante et d’ameéliorer leurs performances.

Formateur :  Charles-K. Bernier, president de Euréka Coach International
Coach professionnel, PCC

Nombre de membre ayant participé : 12 ingénieurs(es)

1.5.2 Coaching & Leadership : Comment gérer les personnalités difficiles au travail

L’objectif d’apprendre des stratégies de coaching qui outilleront les participants en techniques
d’influence efficaces leur permettant de modifier adéquatement les comportements de personnes

ayant une personnalité difficile.

Formateur :  Charles-K. Bernier, président de Euréka Coach International
Coach professionnel, PCC

Nombre de membre ayant participé : 23 ingénieurs(es)



Résumé :
e 2 cours de formation
e Participation totale de 35 ingénieurs

1.6 Bilan des activités de déontologie

1.6.1 Atelier sur le professionnalismes des ingénieurs

Un atelier essentiel pour mieux comprendre les implications qu’ont le statut de professionnel et
I’obligation de protéger le public!

Formateur :  Gérard Trépanier, ing., professeur a la retraite de I’Ecole de technologie supérieure
et membre du Comité de discipline de I’Ordre des ingénieurs du Quebec ainsi que Marc Villaggi,
ing., consultant et formateur dans le domaine du batiment.

L activité a été annulée, due a un nombre insuffisant de participants.

1.7 Bilan activités de promotion de I'ingénierie

1.7.1 Concours régional de projets en électronique et mécanique

Présentation de projets en électronique, mécanique et informatique.

Ingénieure participante comme jury : Francine Gariépy, ing.

Nombre d’étudiant : 21 équipes (niveau formation professionnelle secondaire et du CEGEP).

Les 21 équipes présentaient leur projet au centre commercial de Rimouski.

1.7.2 Défi génie Inventif
Compétition de niveau secondaire.

Le 02 avril 2005 Ingénieur participant comme jury: M. Patrice Cayoutte, ing., retraité et
bénévole.

Nombre d’étudiant : 16 équipes le 02 avril 2005.
Contribution monétaire qui a été attribuée aux 3 premiers gagnants

La compétition était présentée a Riviere-du-Loup.



1.7.3 Déefi génie Inventif
Compétition de niveau secondaire.

Le 18 mars 2006 Ingénieure participante agissant comme professionnel au souper causerie :
Mme Francine Gariépy, ing.

Nombre d’étudiant : 16 équipes le 18 mars 2006
Contribution monétaire qui a €té attribuée aux 3 premiers gagnants

Le 18 mars 2006 la compétition était présentée au CEGEP de Rimouski.

1.7.4 Les filles et les sciences

Cette activité offre la possibilité a des étudiantes de niveau collégial de passer une journée ou une
demi-journée avec un(e) ingénieur(e) de la spécialité de leur choix, dans le but de se familiariser
avec la profession.

Ingénieure participante au placement des candidates dans I’industrie régionale : Mme Francine
Gariépy, ing.

Nombre d’étudiante placées : 5

Résumer :

4 présentations

16 équipes rencontrées

10 étudiants rencontrés au souper causerie, 5 étudiantes placées dans I’industrie
Participation totale de 2 ingénieurs (es)

1.8 Bilan des activités de réseautage professionnelle

1.8.1 Tournoi de golf qui avait lieu au club de golf du Bic.
Nombre de membre : 42

Nombre de non-membre : 47



1.8.2

1.8.3

1.8.4

1.8.5

1.8.6

1.8.7

P6le régional de Gaspé

Sous la formule d’un 5 a 7 / cocktail, dans le but de fraterniser entre confréres et consceurs
de la profession.

Nombre de membre ayant participé : 10
Souper conférences Gestion Férique a Riviere du Loup

Présentation des événements financiers de la derniere année. Un survol des changements
apportés a Gestion Férique et une révision des différents fonds.

Conférencier invité : Francois Lincourt, M. Sc., CFA, directeur au développement des
affaires, Gestion Férique

Nombre de membres : 8
Souper conférences Gestion Férique a Rimouski

Présentation des evénements financiers de la derniere année. Un survol des changements
apportés a Gestion Férique et une révision des différents fonds.

Conférencier invité : Francois Lincourt, M. Sc., CFA, directeur au développement des
affaires, Gestion Férique

Nombre de membres : 14
Nombre de non-membre : 2

Pble régional de Riviére-du-Loup

Sous la formule d’un souper, dans le but de fraterniser entre confréres et consceurs de la
profession.

Nombre de membre ayant participé : 5
Souper Dégustation

Sous la formule d’un Vin-Fromages et Sushis
Nombre de membre : 21

Nombre de non-membre : 10

Nombre d’étudiants en genie : 2

Soirée curling

Annulée nombre de participants était insuffisant.



1.8.8

Souper rencontre

Une rencontre avec I’ambassadeur du Bénin, ce dernier demandait a notre régionale de
participer a la création d’un Ordre professionnel au Bénin.

Nombre de membre ayant participé : 5
Nombre de non-membre ayant participé : 1

Nous avons avisé I’ambassadeur de communiquer avec le bureau de I’Ordre a Montréal.

1.9 Bilan des activités des différents comités

19.1

1.9.2

1.9.3

19.4

1.9.5

JAR-JAR Day
Echange entre les régionales

Nombre de membre ayant participé : 1 représentante du site Legénial (Francine Gariépy,
ing.)

INNO-Centre

Promotion au sein de notre régionale par le biais du Plan régional et du site Legénial, d’un
organisme qui offre un service de démarrage d’entreprise de haute technologie offert au
ingénieur(e).

Expo-Science pan canadienne a Chicoutimi
Participation monétaire

Sessions de formation a I’énergie éolienne offertes par I’Université du
Québec a Rimouski et promotion du programme de 2° cycle en gestion de
projets et en ingénierie ainsi que la maitrise en ingénierie.

Promotion au sein de notre régionale par le biais du Plan régional et du site
Legénial.

Souper de Noél

Offert aux bénévoles pour leur permettrent de fraterniser et souligner leur implication au
sein du comité

Nombre de membre ayant participé : 10

Nombre d’étudiant ayant participe : 1

Nombre de non-membre ayant participé : 5



1.9.6 Energie Cacouna

La régionale était invitée a titre d’observateur aux rencontres d’informations du projet
d’un terminal méthanier

Nombre de membre du CA qui ont assisté aux rencontre : 2

1.9.7 CSDT-PME

(La Corporation de soutien au développement technologique
des PME est une société sans but lucratif, créée par des chefs d’entreprises
des régions du Bas-Saint-Laurent/Gaspésie/Cote-Nord.)

Le président de la régionale est invité pour assister a I’assemblée annuelle et une
conférence de presse.

1.10 Bilan des différents partenaires d’activité et/ou de
financement.

Serviq :

Fond Férique :

UQAR :

Béton Bolduc :

Tensar :

Commandite le golf, le souper dégustation et 4 parutions dans le
plan régional.
Durée jusqu’au 31 mars 2005

Commandite une partie des soupers conférences et 4 parutions dans
le plan régional
Durée 1 an

4 parutions dans le plan et affichage sur le site Legénial des
formations offertes aux ingénieurs avec envoi électronique aux membres
Durée 1 an

Parution sur le site Legénial
Durée 1 an

Parution sur le site Legénial
Durée 1 an

Commandites pour le golf :

1008 de : Dessau-Soprin, Sopax, International, BPR Groupe conseil, Les services archipel,
DR Experts Conseils, Bernard Lizotte et fils inc., Technisol, Toitures Gauthier,
Kamco construction, Sika Canada, Structure GB.

Sous forme de cadeaux : Sports Experts, SNC-Lavalin, Roche-Delfor

Nous devons renégocier a chaque tournoi
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